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Protokoll der Mitgliederversammlung 11.  Apri l  2022 der SPVG 
 

Datum:  
Zeit: 18:30 bis 19:45 
Uhr Ort: per Videokon-
ferenz 

 
 

1. Wahl der StimmenzählerInnen und Feststellung der Präsenz 
 
Präsident Niklaus Weiss führte durch die Sitzung und Dominic Bühler fun-
gierte als Stimmenzähler.  
13 stimmberechtigte Mitglieder waren anwesend, das absolute Mehr betrug 
somit 7. 
 

2. Abnahme der Traktandenliste 
 
Ergänzung bei Traktandum 4: Ersatzwahl für Prof. Navarini 
Ergänzung zu Traktandum 5: Wahl der RGL Winterthur 
Ergänzung zu Traktandum 6: Revisionsstelle zur Wiederwahl 
 
Die Traktandenliste sowie die obigen Ergänzungen dazu wurden in der 
vorliegenden Form mit 11 Stimmen genehmigt. 

 
3. Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung 2020/2021 
 
Das Protokoll der Mitgliederversammlung vom 30. April 2021 wird mit klarem 
Mehrheitsentscheid genehmigt. 
 

4. Genehmigung der Jahresberichte 2019 und 2020 des Vorstandes 
 
Der im Vorfeld zur Mitgliederversammlung zugestellte Jahresbericht der 
SPVG 2021 wurde mit 12 Stimmen genehmigt. 
 
Ergänzend richtet Martha Bühler aus, dass am 20. August 2021 ein weiteres 
Treffen der Regionalgruppe Ostschweiz stattfand.  
 
Ebenso traf sich die Vitiligoregionalgruppe ein zusätzliches Mal am 25. No-
vember 2021. 
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4.1 Wahl des Ersatzes von Prof. Navarini 
 
Prof. Alexander Navarini tritt aus dem Vorstand aus. Als Nachfolgerin schlägt 
er Frau PD Dr. Julia Tatiana Maul als Ersatz vor. Es folgt eine Vorstellung von 
Frau PD Dr. Maul durch den Präsidenten. Zusammenfassend verfügt Frau PD 
Dr. Maul neben ihrer medizinischen Grundausbildung über eine Spezialisier-
ung in Onklologie und Dermatologie, arbeitet seit dem Jahr 2013 am Universi-
tätsspital Zürich, dort seit dem Jahr 2018 als Oberärztin auf der Abteilung 
Onkologie und Dermatologie. Seit kurzem ist sie Leiterin der psoriatrischen 
Klinik am Universitätsspital Zürich. Weiter ist Frau PD Dr. Maul Mitglied in 
zahlreichen fachärztlichen Gremien. 
 
Frau PD Dr. Maul wird mit 12 Stimmen in den Vorstand gewählt. 
 

 
5. Kenntnisnahme der Jahresberichte 2019 und 2020 der Regionalgrup-
penleiterinnen 

 
Die im Vorfeld zugestellten Jahresberichte der Regionalgruppenleiterinnen 
wurden herzlich zur Kenntnis genommen und verdankt. Der Präsident bedankt 
sich Namen des Vorstandes für das grosse Engagement der Regionalgruppen-
leiterinnen. 

 
5.1 Wahl von Frau Lara Stäubli zur Regionalgruppenleiterin 
 
Frau Lara Stäuli wird mit klarem Mehrheitsentscheid gewählt. 

 
6. Genehmigungen der Jahresrechnung 2021 inkl. Berichte der 
Revisionsstelle und Entlastung des Vorstandes 

 
Mona Caspar erläutert die Jahresrechnung 2021 und beantwortet Fragen.  
 
Mit 12 Stimmen wird die Jahresrechnung 2021 genehmigt und der Vorstand 
entlastet. 
 
Der Revisionsbericht wird vom Präsidenten vorgelesen und mit klarem 
Mehrheitsentscheid genehmigt. 
 
Die Revisionsstelle wird mit klarem Mehrheitsentscheid für das kommende Jahr 
wieder gewählt. 
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7. Kenntnisnahme der Strategie 2022 
 
Cornelia Etter von der aha! stellt sich und ihre Aufgaben vor und 
erläutert sodann die im Vorfeld der Mitgliederversammlung 
zugestellte Strategie 2022  
 
Die Strategie 2022 wird zur mit klarem Mehrheitsentscheid zur 
Kenntnis genommen und genehmigt. 
 
 

8. Genehmigung des Jahrsbudgets 2022 inkl. Festsetzung der 
Mitgliederbeiträge 

 
Das Budget 2022 wird mit klarem Mehrheitsentscheid genehmigt. 
 
Der Mitgliederbeitrag bleibt gemäss klarem Mehrheitsentscheid bei 
CHF 80.00 
 
 

9. Behandlung der Anträge des Vorstandes und der Mitglieder 
 
Es wurden keine zusätzlichen Anträge eingereicht. 
 

10. Varia 
Der Präsident erläutert die im Vorstand durchgeführten vier Strate-
gieworkshops: 
 

- An den Workshops nahmen teil: Dominic Bühler, Niklaus Weiss, 
Hannes Lüthi, Cornelia Etter und Kathrin Schäppi. 

 
Ziel der Workshops ist es, durchführbare Massnahmen zu finden, um 
die Mitgliederzahl zu erhöhen. Da die jüngeren Mitglieder viel weniger 
vertreten sind, möchte die SPVG mit den Massnahmen auch das 
Durchschnittsalter senken. Ganz allgemein soll der Bekanntheitsgrad 
der SPVG erhöht werden.  
 
Ergänzend zum bestehenden Angebot, sollen neue digitale Wege der 
Mitgliederaquirierung genutzt warden, z.B. Social-Media-Platformen. 
Pünktlich zur Mitgliederversammlung konnte die Sozial-Media-Platform 
“Linked-In” live aufgeschaltet warden. 
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Weiter informiert der Präsident über die bevorstehende Vorstellung der SPVG 
vom 25./26. August 2022 an der Derm.Art 2022 am Novartis-Campus in Basel. 

 
 
 
Für das Protokoll: 
 

 
 
Laurent Häusermann 
 
11. April 2022 

 


